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FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

FILTAL QUIINDY

PRIMER LLAMADO
A CONCURSO ABR¡vuOo ÚSUCO Y l¡¡¡lrO Oe rirulOt ¡lÉnrrqS-Yprrn¡OrS pml SruccrÓn o¡

PROFESOR ENCARGADo DE CATEDnA n' 113 rzozr

DESDET 25lENERO/2023

posruuc¡ó¡
HASTA:30/ENERO/2023

REOUISITOS EXCLUYE TES PARA POSTUIáCION

1. Nacional¡dadpar¿guaya
2. poseer b't¡b áe gádo un¡vers¡tario nacional inscriÉo en la Univers¡dad Nac¡onal de Asunción o e)dranjero reconoc¡dq homologado y

conval¡dado conñorme a las d¡spos¡c¡ones leqal€s v¡gertes.
3. Ucenciado/a en C¡enc¡as Biológ¡cas y/o Bioquímico/a y/o Méd¡co/a.

4. Capac¡tac¡ón pedagóg¡ca en educación superior (Po6tgrado en Didáctica un¡versitaria o Espec¡al¡sta)

5. Experienc¡a como docente en la Educación Superior de por lo menos 5 (cinco) años.

6, pos€Er idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante ei s¡stema de evaluación establecido para el

efecto.
7. Comprobada competenc¡a en la asignatura de cuya enseñanza se trata.
L Notor¡a capac¡dad c¡entr'fica, técn¡ca o intelectual.
9. Gozar de notoria honorabilidad.
10, Disponibil¡dad de hor¿rio según lo descripto en el p€rfi|.

11. Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

12. No contar con más diez (10) vínculos en la UNA.

13. Haber abonado el arancel de inscripc¡ón en la Percepton'a de la FENOB-UNA.

14. Cuni€ulum v¡tae actual¡zadq segúá formato de la FENOB UNA, con Documentación respaldatorla organiada según Matsiz de Evaluación

(Resolución No 23900-2022).

DOCU¡IiE fAClO ES OBLIGAToRIAS PARA PO§TU|¡CIO r

(r) Ob3: 1¡3 copi.3 deberán estrr aubrtticadu pol escribanía públ¡ca.
1. Formulario de po6tulac¡ón par¿ concurso (d¡sponible en vú/\t\/.fenob.una.py)

2. Plan¡lla de horarios por cargos (disponible en r{ww.fenob.una.py)

3. Carta de comprom¡so de cumplimiento del horario de la catedra, que figurd en el llamado. (disponible en www.fenob.una.py)

4, Cuniculum v¡tae, segÚn lo requerido en los requisitos excluyentes y con una futo üpo carnet.

5. Fotocop¡a de Cédula de Idenüdad Civil v¡gente. (r)
6, Fotocop¡a de Registro Profesional, (*)
7. Fotocopia de fihrlo de Grado. (*)
8, Fotocop¡a de Certificado de Estudios de Grado obten¡do. (*)
9. tutocopia de-Iitulo de capac¡taclón pedagóg¡ca en Educación Superior. (*)
10. Certificado que acredite experiencia laboral en b'abajo6 anteriores.
ll. Certificado de trabajo original eñit¡do por las repartjciones de talento humano o sus equivalentes en las enüdades donde el postulante

se encuenEa prestando servicio, que certifique: Lugar de trabajo (ub¡cac¡ón geográfica), Denominación del cargo, Categoria
presupuestar¡a, Monto del salario, Días y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y AnügÚedad o v¡gencia

del contrato, según corresponda.
12. Certiñcado original de antecedent6 jud¡ciales v¡gente,
13. Certificado odginal de antecedentes pol¡c¡ales v¡gente.
14, Fotocopia o Factura de pago de ardncel exped¡do por la Percepbía de la FENOB-UNA.

luCtn V OÍls o¡ pREsEitTACIOf{ DE POSfuláCIOtlEs: Oficina de Talento Humano de la FENOB-UNA, Filial Qui¡ndy de 07:30 a 13:00 hs.

MoDALIDAD DE pRts¡¡ttlc¡óttt Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en formato DIGTTAL (CD o pendrive) e IIYPRESO

(Anillado), foliadas debidamente suscriptas y contenidas en un sobre cerrado.

la Comis¡ón
UNA

Ltámese a postulacón al Llamado a Concurso Abre,/¡ado Publico y Abierb de T"rtulos, Méritos y Aptitudes para Sele«ión.de
pRoFEsOi ENCARGADo DE CATEDRA de la canera de Enfermería, Filhl Qul¡ndy de la FENoB-U¡¡A, por cuatro (04) días

hábiles,

PERFIL DEL CARGO

FU CIóN: Docente Encargádo de c¿ítedra

ASIG ATURA1 CIEflCA§ BIOLóGICAS II
SEMESTRET Segundo

DEPENDENCUT/LUGAR: Carera de Enñermería, Filial Qui¡ndy

HORAR¡O: Jue4/es IO:OO a 12:OO horas CARGA ]IORARIA:2 horas semanale§

oerou¡¡uc¡ó¡ DEL cARco: PRoFESoR ¡rÚm¡no o¡ vlc¡Ncurs: 1 (uNo)

GATEGORIA: U7M neuuremc¡Ó¡l: Gs. 1.220.835.-

FECI|A DE PUBLTCAC¡ó¡r: rg/ r¡rrno/ zozg


